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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER ESAMI, PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 

DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE (CATEGORIA D) A TEMPO 

INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DA ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI 

FINANZIARI DEL COMUNE. 

 

VERBALE n. 4 - Svolgimento prova orale e approvazione graduatoria di merito 

 

Il giorno 4 novembre alle ore 11.00 presso la Sede del Comune di Monfumo, in via Chiesa 

Monfumo, n. 12 a Monfumo (TV), si svolge in presenza, organizzando gli spazi in modo tale da ridurre 

al massimo il rischio di prossimità e di aggregazione e adottando le misure organizzative di 

prevenzione e protezione indicate dal Dpcm del 26 aprile 2020, la riunione della designata 

Commissione, su convocazione del Presidente e composta da: 

 

Presidente commissione: Bruno Manuel – Segretario del comune di Monfumo 

Componenti esperti: 

Forner Antonella – istruttore Direttivo Amministrativo del comune di Castelcucco 

Toscan Sabino  - Istruttore Direttivo Amministrativo presso il comune di Monfumo 

Segretario commissione: Forner Donatella 

 

Visti: il verbale nr. 1 del 26/10/2020, nr. 2 del 28/10/2020 e nr. 3 del 02.11.2020 

Visto che al termine della correzione delle due prove scritte, come da verbale n. 3 del 02/11/2020, si 

sono avute le seguenti risultanze, che la Commissione ha approvato all'unanimità. 

 

BUSTA COGNOME E NOME PRIMA PROVA SECONDA PROVA 

1 FACCIN DIANA N.A. N.V. 

2 MARTINELLO ANTONELLA N.A. N.V. 

3 DAL BELLO DAVIDE 21,33 23,00 

4 PIZZAIA ANGELA N.A. N.V. 

5 SIRAGNA ERSILIA N.A. N.V. 

6 BARTUCCIO MAURIZIO 21,00 26,00 

7 DE ZORDI MICHELA N.A. N.V. 

8 DI STEFANO LUCIANA N.A. N.V. 

9 GARRO SARA N.A. N.V. 

10 VEDELAGO ENRICO N.A. N.V. 

11 DORIGO MICHELE 21,33 28,00 

12 STRAZZERI LUIGI N.V. N.V. 

13 BETTIOL PAOLA N.A. N.V. 

14 VIAN FRANCESCA 21,67 23,50 



 

15 BERTAZZON MATTIA N.A. N.V. 

 

Accedono quindi alla prova orale i sig.: 

 
COGNOME E NOME PRIMA PROVA SECONDA PROVA 

1 DAL BELLO DAVIDE 21,33 23,00 

2 BARTUCCIO MAURIZIO 21,00 26,00 

3 DORIGO MICHELE 21,33 28,00 

4 VIAN FRANCESCA 21,67 23,50 

Ricorda che la commissione ha già provveduto, ai sensi dell'art. 12 del D.P.R. 487/94 a 

predeterminare le modalità di valutazione della prova orale, come riportato nel verbale nr. 1 del 26 

ottobre 2020: 

• corretta esposizione; 

• precisione concettuale; 

• terminologia corretta rispetto ai riferimenti normativi; 

• attinenza e sviluppo dei quesiti proposti. 

Propone che vengano poste ai candidati 3 domande; la commissione approva.  

 

Vengono quindi formulate un totale di 12 domande divise in 4 gruppi. Ogni candidato provvederà a 

scegliere un gruppo con criterio di casualità. 

 

 Si procede alla stampa delle domande scelte. Per ogni gruppo viene tagliato un singolo foglietto 

e piegato che viene inserito in una busta sigillata. 

 

GRUPPO 1 

- L‘organo di revisione economico finanziaria 

- Assestamento di bilancio e verifica degli equilibri 

- L’accesso “civico” e l’accesso “libero e universale”: ambiti applicativi e disciplina. 

 

GRUPPO 2 

- La procedura di acquisto di un bene 

- Iter di formazione e approvazione del rendiconto di gestione e allegati 

- Le forme associative negli enti locali. 

 

GRUPPO 3 

- I principali adempimenti in materia di trasparenza da parte del responsabile finanziario 

- Variazioni di bilancio di previsione: competenze, modalità e tempistiche 

- Il diritto di accesso dei consiglieri comunali ex art. 43 TUEL. 

 

GRUPPO 4 

- I principi generali in materia di reclutamento del personale nella P.A. anche in riferimento alle 

recenti norme adottate al riguardo 

- Organi dell’Unione: quali sono, relativa composizione e competenze 

- Modalità di esercizio del diritto di accesso e casi di esclusione. 

 

Per le conoscenze tecnico informatiche il candidato spieghi: 

- Cosa è la firma digitale; 

- Cosa è la Pec 

- Cosa è Excel e a cosa serve; 

- Cosa è Word e a cosa serve. 

 

Per le conoscenze linguistiche il candidato deve leggere e tradurre la seguente frase in inglese:  

Harry is 15 years old. He is going to spend his school holidays in New Zeland with his cousin Megan 

and her family. It is summer in Europe, but in New Zeland it’s winter, so it will be cold. Megan’s family 



 

are sheep farmers in South island. They have a big farm with 10.000 animals. Harry will enjoy helping 

on the farm because he loves animals and he wants to become a vet one day. 

 

 

SUCCESSIVAMENTE LA COMMISSIONE 

Si sposta presso la sala Consiliare, sede di svolgimento della prova. 

Dopo aver verificato le generalità dei candidati, vengono illustrati i criteri per lo svolgimento della 

prova d’esame. Risulteranno idonei i candidati che avranno ottenuto un punteggio di almeno 21/30. 

Per i candidati che non hanno ottenuto la valutazione minima di 21/30 si riporta la dicitura N.A. (non 

ammesso) essendo ininfluente nel caso di valutazione inferiore alla soglia minima (21/30) 

l’espressione di punteggio 

Risultano presenti 4 candidati come di seguito indicato: 

 
COGNOME E NOME PRIMA PROVA SECONDA PROVA 

1 DAL BELLO DAVIDE 21,33 23,00 

2 BARTUCCIO MAURIZIO 21,00 26,00 

3 DORIGO MICHELE 21,33 28,00 

4 VIAN FRANCESCA 21,67 23,50 

 

La sala dove viene svolta la prova orale è aperta al pubblico. 

Il presidente ricorda che, come riportato nel verbale nr. 3 del 02 novembre 2020, è stata sorteggiata la 

E come lettera per iniziare la prova orale. 

 

Alle ore 11.35 inizia la prova la sig.ra Vian Francesca che sceglie il gruppo 3 come di seguito: 

- I principali adempimenti in materia di trasparenza da parte del responsabile finanziario 

- Variazioni di bilancio di previsione: competenze, modalità e tempistiche 

- Il diritto di accesso dei consiglieri comunali ex art. 43 TUEL. 

 

Terminata la prova orale il candidato viene sottoposto, con esito positivo, alla verifica delle 

conoscenze informatiche e linguistiche. 

 

Si procede, fatto uscire il candidato, alla valutazione della prova stabilendo il punteggio in 21/30. 

 

Di seguito inizia la prova il sig. Bartuccio Maurizio che sceglie il gruppo 4 come di seguito: 

- I principi generali in materia di reclutamento del personale nella P.A. anche in riferimento alle 

recenti norme adottate al riguardo 

- Organi dell’Unione: quali sono, relativa composizione e competenze 

- Modalità di esercizio del diritto di accesso e casi di esclusione. 

 

Terminata la prova orale il candidato viene sottoposto, con esito positivo, alla verifica delle 

conoscenze informatiche e linguistiche. 

Si procede, fatto uscire il candidato, alla valutazione della prova stabilendo il punteggio in 25/30. 

 

Di seguito inizia la prova il sig. Dal Bello Davide che sceglie il gruppo 2 come di seguito: 

- La procedura di acquisto di un bene 

- Iter di formazione e approvazione del rendiconto di gestione e allegati 

- Le forme associative negli enti locali. 

 

Terminata la prova orale il candidato viene sottoposto, con esito positivo, alla verifica delle 

conoscenze informatiche e linguistiche. 

 

Si procede, fatto uscire il candidato, alla valutazione della prova stabilendo il punteggio in 22/30. 

 

Di seguito inizia la prova il sig. Dorigo Michele che sceglie il gruppo 1 come di seguito: 

- L‘organo di revisione economico finanziaria 



 

- Assestamento di bilancio e verifica degli equilibri 

- L’accesso “civico” e l’accesso “libero e universale”: ambiti applicativi e disciplina. 

 

Terminata la prova orale il candidato viene sottoposto, con esito positivo, alla verifica delle 

conoscenze informatiche e linguistiche. 

Si procede, fatto uscire il candidato, alla valutazione della prova stabilendo il punteggio in 29/30. 

 

Si concludono le prove orali alle ore 13.10 

 

Di seguito la Commissione, sulla base delle risultanze concorsuali approva all'unanimità la graduatoria  

di merito come di seguito: 

 

 

 
COGNOME E NOME 

PROVA 

SCRITTA 

PROVA 

PRATICA 

MEDIA PROVA 

ORALE 

TOTALE 

1 DORIGO MICHELE 21,33 28,00 24,67 29,00 26,83 

2 BARTUCCIO MAURIZIO 21,00 26,00 23,50 25,00 24,25 

3 DAL BELLO DAVIDE 21,33 23,00 22,17 22,00 22,08 

4 VIAN FRANCESCA 21,67 23,50 22,59 21,00 21,79 

 

IL PRESIDENTE 

 

Alle ore 14:00, conclusi i lavori, dichiara chiusa la seduta. 

 

 

     Il Presidente         I Componenti 

F.to Bruno Manuel     F.to Forner Antonella 

 

        F.to Toscan Sabino 

 

 

Il Segretario 

  

          F.to Forner Donatella 

 


